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OTRAS 

INSTITUCIONES

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $                 870,00 0,00 870,00

Departamento Técnico, 

Financiero, Coordinadora 

de Proyectos Sociales

1.- IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS DE 

ADULTOS MAYORES EN LA MODALIDAD 

ATENCIÓN DOMICILIARIA EN LA PARROQUIA 

TRES DE NOVIEMBRE.                                                        

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $           11.300,00 0,00 11.300,00

Departamento Técnico, 

Financiero, Coordinadora 

de Proyectos Sociales

1.-CONTRIBUIR EN LA MEJORA DE LA SALUD 

ALIMENTARIA Y ESTILO DE VIDA DE LOS 

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA 

MEDIANTE LA ENTREGA DE KITS DE 

ALIMENTOS EN  LA PARROQUIA TRES DE  

NOVIEMBRE, CANTON LA JOYA DE LOS 

SACHAS, PROVINCIA DE ORELLANA.   

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $              2.500,00 0,00 2.500,00

Departamento Técnico, 

Financiero, Coordinadora 

de Proyectos Sociales

1.-ADQUISICIÓN DE IMPLEMENTOS 

DEPORTIVOS PARA LAS ESCUELAS SOCIO 

EDUCATIVAS EN LA PARROQUIA TRES DE 

NOVIEMBRE

12 MESES 100% 0% 0% 0%  $                           -   27.000,00 0,00 27.000,00

Departamento Técnico, 

Financiero, Coordinadora 

de Proyectos Sociales

1.-DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LA CULTURA, 

LA GASTRONOMÍA DE LA PARROQUIA TRES 

DE NOVIEMBRE 2025, A TRAVÉS DE LAS 

JORNADAS CULTURALES, “CARNAVALEANDO 

ANDO JUNTO AL TAITA CARNAVAL   DE LA 

PARROQUIA TRES DE NOVIEMBRE 2025

SOCIO-CULTURAL

Objetivo 1: Asegurar la disponibilidad de 

servicios públicos y sociales que sean 

inclusivos, de alta calidad y sostenibles en 

la parroquia. Esto implica fomentar 

oportunidades de aprendizaje continuo, 

ofrecer atención médica preventiva 

centrada en la salud nutricional y el 

bienestar materno, implementar políticas 

estructurales que promuevan la equidad 

económica y el desarrollo sostenible, y 

desarrollar programas de protección 

social integral para las comunidades 

vulnerables. Todo esto se orienta a 

superar las deficiencias identificadas y a 

brindar servicios que estén centrados en 

las necesidades de las personas.

El desarrollo de programas de asistencia 

social y la inclusión de grupos vulnerables, 

a través de la colaboración 

interinstitucional, propician una gestión 

eficiente de los recursos en la población y 

fortalecen las competencias adquiridas en 

cada nivel de gobierno.

Implementar cuatro programas o 

servicios destinados a satisfacer 

las necesidades específicas de los 

grupos vulnerables antes de 2027.

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL 

Componentes Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Objetivo de Gestión Meta de gestión del Objetivo

Tiempo 

previsto para 

alcanzar  la 

meta (en 

meses)

         Programación trimestral  en % 

de la meta
Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional GADPRTN

TOTAL
Responsable del Objetivo 

Estratégico Institucional

Programas, proyectos, acciones y actividades 

claves
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Objetivo 4: Garantizar la sostenibilidad en 

la conservación y creación de empleos, 

supervisando el respeto a la ley 

amazónica para asegurar que se 

implementen prácticas laborales justas y 

que protejan el entorno. Este enfoque 

tiene como meta el bienestar de la 

comunidad y la salvaguarda del 

ecosistema amazónico.

Gestionar eficazmente la conservación de 

los empleos actuales, garantizando el 

cumplimiento de la ley amazónica, 

mientras se impulsa activamente la 

diversificación económica y la ampliación 

de sectores laborales. Este esfuerzo debe 

estar alineado con las competencias de 

cada nivel de gobierno, con el objetivo de 

generar oportunidades laborales más 

justas y equitativas. Asimismo, se busca 

fortalecer la estabilidad en el empleo y 

promover un desarrollo económico 

sostenible en la parroquia, asegurando la 

inclusión de toda la comunidad en los 

beneficios de dicho crecimiento.

Llevar a cabo un total de 4 

campañas o eventos para 

impulsar el desarrollo cultural, 

económico, productivo, deportivo 

y turístico en la parroquia antes 

del año 2027, con el objetivo de 

fortalecer la identidad local, 

dinamizar la economía y 

promover el bienestar integral de 

la comunidad.

12 MESES 0% 0% 0% 100%  $           24.600,00 0,00 24.600,00

Departamento Técnico, 

Financiero, Comision de 

socio cultural

1. 1.- PREVENCIÓN, PROMOCIÓN Y 

REACTIVACIÓN SOCIAL, A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE LOS 

RECURSOS INTANGIBLES DE IDENTIDAD, 

COSTUMBRES Y TRADICIONES TURÍSTICAS, 

CULTURALES Y CÍVICAS DE LA PARROQUIA 

TRES DE NOVIEMBRE A TRAVÉS DE LAS 

JORNADAS CULTURALES, EN BENEFICIO DE LA 

COLECTIVIDAD DE LA PARROQUIA TRES DE 

NOVIEMBRE”

Objetivo 2:Garantizar la seguridad 

alimentaria a través de la promoción de la 

producción agroecológica, la 

diversificación de cultivos y la 

implementación de prácticas agrícolas 

sostenibles. Esto asegura una oferta de 

alimentos que sea resistente a los 

cambios climáticos y a los desafíos 

ambientales. Asimismo, se busca 

fomentar un compromiso constante de la 

comunidad en proyectos de 

infraestructura agrícola que fortalezcan la 

seguridad alimentaria y promuevan 

prácticas sostenibles en el ámbito agrícola 

a largo plazo.

Desarrollar e implementar programas 

integrales de asesoría y asistencia técnica 

que fomenten la producción agroecológica 

y la diversificación de cultivos, con el 

objetivo de fortalecer la resiliencia ante el 

cambio climático y promover prácticas 

sostenibles. Asimismo, llevar a cabo 

proyectos de infraestructura productiva, 

contando con la participación activa y el 

compromiso constante de la comunidad, 

para mejorar la seguridad y soberanía 

alimentaria de manera sostenible

implementación de estrategias de 

apoyo a 20 productores agrícolas, 

promoviendo la sostenibilidad, el 

incremento de la productividad y 

la competitividad de los actores 

involucrados hasta el 2027.

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $              6.314,33 0,00 6.314,33
Departamento Técnico,  

Financiero, Comisiones

1.- FORTALECIMIENTO A LA CADENA DE 

VALORES EN POSTPRODUCCIÓN Y MIPYMES, 

MEDIANTE EL APOYO AL FOMENTO 

AGRÍCOLA EN LA PARROQUIA DE TRES DE 

NOVIEMBRE, CANTÓN JOYA DE LOS SACHAS, 

PROVINCIA DE ORELLANA. A TRAVÉS DE LA “V 

EXPOFERIA AGRICOLA, ARTESANAL E 

INDUSTRIA EMPRENDEDORA, 

GASTRONOMICA Y GANADERA “TRES DE 

NOVIEMBRE PRODUCE 2024”.

Gestionar de manera efectiva el desarrollo 

de espacios públicos en la parroquia, 

promoviendo su creación y mejoramiento, 

asegurando su mantenimiento adecuado y 

continuo disfrute por parte de la 

comunidad, de acuerdo con las 

competencias de cada nivel de gobierno, 

para contribuir al bienestar y la calidad de 

vida de la población.

Construir o mantener 4 

infraestructuras comunitarias 

hasta el año 2027

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $              6.382,50 0,00 6.382,50

Departamento Técnico, 

Financiero, Comision de 

socio cultural

1.-MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

PARROQUIAL TRES DE NOVIEMBRE COMPRA 

DE MATERIALES

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $         143.303,17 120.000,00 263.303,17

Departamento Técnico, 

Financiero, Comision de 

socio cultural

1.- FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO 

SOCIAL CON ÉNFASIS AL MANTENIMIENTO 

VIAL Y DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA 

PARROQUIA TRES DE NOVIEMBRE.

ECONOMICO 

PRODUCTIVO

COMPONENTE 

ASENTAMIENTOS 

HUMANOS, QUE 

INCLUYE MOVILIDAD, 

ENERGÍA Y 

TELECOMUNICACIONE

S

Objetivo 3: Fortalecer la infraestructura 

vial, ampliar el acceso a tecnologías de 

telecomunicaciones y garantizar una 

distribución equitativa de instalaciones 

educativas, de salud y recreativas. Esto 

busca mejorar la conectividad entre las 

comunidades, superar las limitaciones en 

servicios esenciales y fomentar un 

desarrollo sostenible que mejore la 

calidad de vida de la población en su 

conjunto. Mejorar la infraestructura vial y promover 

un transporte público accesible y de 

calidad, alineado con las competencias de 

cada nivel de gobierno, para mejorar la 

movilidad y la conectividad en la 

parroquia.

Realizar la gestión para la 

ampliación y mejora del sistema 

vial en al menos 5 km hasta el 

2027



12 MESES 25% 25% 25% 25%  $                           -   9.933,24 9.933,24

Departamento Técnico, 

Financiero, Comision de 

socio cultural

CONVENIO DE DELEGACIÓN DE 

COMPETENCIA Y TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS ENTRE EL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE 

ORELLANA Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO DE LA PARROQUIA TRES 

DE NOVIEMBRE DEL CANTÓN LA JOYA DE LOS 

SACHAS, PARA EJECUTAR EL PROYECTO 

“DESARROLLO SOCIAL CON ÉNFASIS AL 

MANTENIMIENTO VIAL Y FOMENTO 

PRODUCTIVO DE LA PARROQUIA TRES DE 

NOVIEMBRE.

Objetivo 6: Impulsar la gobernabilidad 

local y estimular la participación activa de 

la comunidad en la toma de decisiones 

para una gestión del territorio que sea 

informada y empoderada. Al mismo 

tiempo, se pretende fortalecer la 

preparación y respuesta ante eventos de 

riesgo y fomentar la adaptación al cambio 

climático, a través de la promoción de la 

educación y la conciencia en temas de 

sostenibilidad, resiliencia y manejo de 

riesgos

Crear y consolidar espacios permanentes 

de participación y diálogo entre la 

comunidad y el Gobierno Autónomo 

Descentralizado (GAD), asegurando un 

canal eficiente para que las necesidades y 

opiniones de la ciudadanía sean 

consideradas en la toma de decisiones, de 

acuerdo con las competencias de cada 

nivel de gobierno.

Implementar un total de 3 

programas o iniciativas en 

colaboración con la comunidad y 

el (GAD) hasta el año 2027.

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $           78.200,00 0,00 78.200,00

GAD Parroquial, 

Autoridades, Undiad 

Técnica y Financiera

GESTION ADMINISTRATIVA CORRIENTE

Contratar y capacitar a personal técnico y 

operativo altamente calificado para 

potenciar las capacidades administrativas 

y operativas del GADPR, lo que permitirá 

mejorar la eficiencia en la gestión y 

ejecución de proyectos y servicios 

públicos.

Realizar la contratación de 

personal técnico hasta el año 

2027

6 MESES 0% 0% 50% 50%  $           22.418,05 0,00 22.418,05

GAD Parroquial, 

Autoridades, Undiad 

Técnica y Financiera

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL 

GADPR PARA BRINDAR SERVICIOS DE 

CALIDAD A LA CIUDADANÍA PARROQUIAL.

Promover el desarrollo local a través de la 

gestión e implementación de proyectos 

integrales que incluyan infraestructuras, 

equipamientos, tecnologías, programas de 

capacitación y el fortalecimiento de 

capacidades locales, asegurando así una 

formación adecuada y un acceso 

equitativo a los recursos.

Realizar una gestión para la 

adquisición y dotación de 

equipamiento, tecnologías y 

vehículo para el GAD Parroquial 

hasta el año 2027

12 MESES 25% 25% 25% 25%  $           36.000,00 0,00 36.000,00

GAD Parroquial, 

Autoridades, Undiad 

Técnica y Financiera

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA 

ADMINISTRACIÓN DEL GAD PARROQUIAL 

TRES DE NOVIEMBRE MEDIANTE LA 

ADQUISICIÓN DE UN VEHÍCULO TIPO 

CAMIONETA DOBLE CABINA 4X4 DIESEL." 

331.888,05 27.000,00 0,00 129.933,24 488.821,29

ELABORADO POR: APROBADO POR:

Ing. Cristhian Cevallos Pacheco Ing. Carmen Morocho Guanuquiza

TÉCNICO DEL GADPRTN PRESIDENTA DEL GADPRTN

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

TOTAL

Objetivo 7: Optimizar la gestión del 

territorio, superando las deficiencias en 

recursos y financiamiento, mediante el 

impulso activo del fortalecimiento de 

capacidades locales para garantizar un 

desarrollo sostenible y holístico del 

territorio.

COMPONENTE 

ASENTAMIENTOS 

HUMANOS, QUE 

INCLUYE MOVILIDAD, 

ENERGÍA Y 

TELECOMUNICACIONE

S

Objetivo 3: Fortalecer la infraestructura 

vial, ampliar el acceso a tecnologías de 

telecomunicaciones y garantizar una 

distribución equitativa de instalaciones 

educativas, de salud y recreativas. Esto 

busca mejorar la conectividad entre las 

comunidades, superar las limitaciones en 

servicios esenciales y fomentar un 

desarrollo sostenible que mejore la 

calidad de vida de la población en su 

conjunto. Mejorar la infraestructura vial y promover 

un transporte público accesible y de 

calidad, alineado con las competencias de 

cada nivel de gobierno, para mejorar la 

movilidad y la conectividad en la 

parroquia.

Realizar la gestión para la 

ampliación y mejora del sistema 

vial en al menos 5 km hasta el 

2027


